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Créer son Espace Candidat

» Cliquer sur le lien « Créer mon Espace Candidat ».

Espace Candidat

Identifiant
(adresse
électronique) *

Mot de passe *

Créer mon Espace Candidat

Mot de passe oublie ? Cliquez

Se connecter

Concours internes IT
— Guide Espace Candidat

P Renseigner les informations requises pour la création de compte et « Valider ».

Créer mon Espace Candidat

Paramétres du compte

Adresse électronigue *:

Mot de passe *:

Langue de prédiection *

.:-? Recharger le captcha

Civilité *

Mom *:

Prénom *:
Adresse postale

Adresse *:

Confirmation du mot de passe *:

Frangais »

Veuilez saisir la valeur affichée dans
cette image *

Tdentité du candidat utilisant ce compte

Walider

.

m

Mot de passe — Consignes

1. Contient au moins huit
caracteres

2. Contient au moins une
lettre minuscule et une
lettre majuscule

3. Contient au moins 2
caractéres non
alphanumériques (ni chiffre,
ni lettre)

4. Contient seulement des
caractéres ASClI (i.e. 3, ¢, ...
ne sont pas admis)

5. Ne contient pas une
portion de I'adresse mail, ni
le nom, nile prénom

» Consulter ses courriels et valider la création du compte en cliquant sur le lien url regu par mail.

» Votre Espace Candidat est activé, fermer la fenétre et suivre les consignes de la page 2.




Candidater sur une offre

Une fois la création de votre Espace Candidat terminée, s’inscrire en ligne sur le site internet d’Inria :
https://www.inria.fr/fr/concours-internes

Les offres de concours sont accessibles uniquement sur inria.fr

»

»

Cliquer sur I’offre sur laquelle vous souhaitez candidater : la page de connexion a I'Espace
Candidat s’affiche, saisir vos informations de connexion et cliquer sur « Se connecter ».

Le formulaire de candidature sur |'offre s’affiche avec 5 parties :
1) “Informations importantes”

Cette partie contient les recommandations a suivre pour la bonne complétude de votre dossier de
candidature.

2) “Informations générales”

Par principe, les formulaires de cette partie sont des formulaires qui pourraient étre demandés
pour n‘importe quel type de recrutement chez Inria.

Une fois ces formulaires remplis, si vous venez a postuler a nouveau sur d’autres offres chez Inria,
ces mémes données seront automatiquement reprises : vous devrez simplement les mettre a jour.

Les données obligatoires a saisir sont mentionnées avec un astérisque *.
3) “Affectations souhaitées”

Sélectionner dans cette partie le centre d’affectation souhaité
4) « Informations spécifiques a cette candidature »

Dans cette partie, le formulaire « Reconnaissance administrative de handicap » nécessite une action de
votre part.

En effet, méme si vous n’étes pas atteint d’'un handicap, il est obligatoire de passer en revue ce formulaire
et de répondre a la question obligatoire mentionnée avec un astérisque *.

Sans réponse de votre part a cette question, le formulaire restera incomplet et votre candidature ne
pourra pas étre validée.

Page 2 sur 6


https://www.inria.fr/fr/concours-internes

Reconnaissance administrative de handicap

= ¥ T

des droits et de I'autonomie des personnes handicapées (CDAPH) &

Oui/Non :
Victime d'accident du travail ou de maladie professionnelle ayant entrainé une incapacité permanente au

moins égale & 10 % et titulaire d'une rente attribuée au titre du régime général de sécurité sociale ou de
tout autre régime de protection sociale obligatoire

Oui/Non :
Titulaire d'une pension d'invalidité attribuée au titre du régime général de sécurité sociale, de tout autre

régime de protection sociale obligatoire ou au titre des dispositions régissant les agents publics a condition
que l'invalidité des intéressés réduise au moins des 2/3 leur capacité de travail ou de gain

Oui/Non :

Bénéficiaire mentionné aux articles L241-2 ; L241-3 et L241-4 du code des pensions militaires d'invalidité et
des victimes de guerre

Oui/Non :

Titulaire d'une allocation ou d'une rente d'invalidité attribuée dans les conditions définies par la loi n 91-

1389 du 31 décembre 1991 relative a la protection sociale des sapeurs- pompiers volontaires en cas
d'accident survenu ou de maladie contractée en service

Oui/Non :

Titulaire de la carte "mobilité inclusion” portant la mention “invalidité”
Oui/Non :

Titulaire de I'allocation aux adultes handicapés (AAH)

Oui/Non :

Date de validité du titre administratif (ji/mm/aa) :

du : 4

au : o

Une réponse est attendue
afin que le formulaire puisse
étre validé.

Souhaitez-vous étre contacté pour

bénéficier d'un aménagement
d'épreuves ? (oui/non) *:

Annuler Enregistrer

5) “Piéces jointes”

Cette partie contient les documents attendus de la part du candidat.
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P Saisir I'intégralité des parties.

Les pictogrammes suivants ont été mis en place afin de suivre la complétude de votre candidature
- Coche verte = données de candidature complétes
- Croix rouge = données de candidature manquantes

Pour transmettre votre candidature, toutes les parties doivent avoir une coche verte.

» Une fois toutes les informations renseignées, cliquer sur le bouton « Valider ma candidature »
situé en bas de page.

Modifier ma candidature pour : [1.6.1] Concours interne IE

Informations importantes
RAPPEL

Vous étes candidat.e & un concours interne Ingénieurs et Technidens de |a recherche Inria au titre de la campagne 2018, Nous vous rappelons que la
date limite de dépdt des candidatures est fixée au XXX 2018 minuit heure frangaise.

Mous vous remercions de saisir les informations requises et de déposer d-aprés votre dossier de candidature au format pdf.

Pour plus dinformation, vous pouvez consulter le site web, & l'adresse suivante
https: ffwww.inria. fr finstitutfrecrutement-metiersjoffres fconcours-nternes/concours-internes

Pour toute question sur la campagne, merd de contacter votre service des ressources humaines pour les agents Inria, ou le centre dans lequel vous
souhaitez etre affecté pour les candidats externes (cf annexe II du guide du candidat)

INFORMATIQUE ET LIBERTES

Conformément & lartice 13 du Réglement relatif & la protection des personnes physiques & 'égard du traitement des données & caractére personnel et 3
la libre drculation de ces données, et sbrogeant la directive 95/46/CE (réglement général sur la protection des données ou RGPD), veuilez trouver
ci-dessous quelques informations concernant cette collecte de données :

1) Le représentant du responsable de traitement est le PDG d'Inria

2) La déléguee a la protection des données (DPD) nommé par Inria est Anne Combe — dpd @inria. fr — adresse postale : Inria , 2004 route des lucicles, BP
93, 06902 Sophia-Antipolis cedex

3) La finalité de cette étude est recrutement par voie de concours interne

4) Les zeuls destinataires de vos données sont service recrutement et carriére

srerecrut@inria. fr

5) Aucun transfert de vos données vers un pays tiers ou vers une organisation internationale ne sera effectué

&) Vos données seront conservées pour une durée maximale de 2 ans

7) Vous pouvez accéder aux données vous concernant ou demander leur effacement. Vous disposez également d'un droit d'oppasition, d'un droit de
rectification et d'un droit & |a limitation du traitement de vos données (cf. https: ffwww.cnil. fr pour plus dinformations sur vos droits).

Pour exercer ces droits ou pour toute question sur le traitement de vos données dans ce dispositif, vous pouvez contacter le DPD.

Telécharger le quide du candidat

Télécharger le modéle de dossier de candidature

Informations générales

+ Données personnelles | Modifier

Affectations souhaitées

Selectionner le(s) centre(s) : B | Ajouter

Le bouton « Valider ma
candidature » devient
Fieces jointes accessible une fois que toutes
3 Dossier de candidature (format PDF) * | Déposer les parties sont renseignées
(coches vertes)

x

Retour
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Ma candidature est-elle bien validée ?

Tableau de bord

Mes candidatures

Date de cré...  Intitulé de foffre Statut de la can... Date limite ...

Date denvoi Numéro d'enre... PDF
27j09f18  [1.6.1] Concours interne IE Validée 30/09/19 27/09/18 10:35 2018-88-30 Q.. »® L I
25/05/18  n®RH15 - Contr Validée 31/05/20 10:37 2018-86-30 q b4 L
Statut de la candidature : = x -

- « Validée » = bien transmise a Inria

« Date d’envoi » = date de
- « Brouillon » = non transmise a Inria

validation de la candidature

Important : Votre candidature est désormais au statut « Validée ».

Elle sera traitée dés la cloture de la campagne.
D’ici cette date, vous pouvez encore la modifier.

Vous recevrez un courriel d’accusé réception de votre candidature
a la cloture de la campagne.
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Modifier ou consulter ses candidatures

» Le tableau de bord permet au candidat de suivre ses candidatures sur les offres de recrutement
Inria. Vous pouvez :

- Encliquant sur P'icone Loupe | Q

o modifier votre candidature que votre candidature soit au statut « Brouillon » ou
« Validée » jusqu’a la date limite de candidature

Important : Toute modification de votre candidature
est automatiquement enregistrée.

o Sila date de limite de candidature est dépassée, consulter votre candidature

- Encliquant sur I'icdne Croix rouge | 3

o Sila date de limite de candidature n’est pas encore atteinte, supprimer votre
candidature

o Sivotre candidature est au statut « Validée » et que la date limite de candidature est
dépassée, vous désister d’une offre dont le traitement des candidatures par les
recruteurs a commencé

- Encliquant sur I'icone de téléchargement , télécharger sa candidature « Validée » au
format PDF

Besoin d’information ou d’aide ?

»» Contactez-nous a I’adresse suivante : concours-internes-it@inria.fr
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